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北京建筑工程学院“十二五”节约型校园建设规划

为全面贯彻中央和北京市关于节约型社会建设的战略部署，切实厉行节约，降低办学成本，提高办学效益，确保学校事业持续、快速、健康发展，根据《北京建筑工程学院“十二五”发展规划》、《北京市节约型高等学校建设指导意见（试行）》、《北京节约型高等学校建设考核评价办法》的精神和要求，结合我校节约型校园建设工作的实际，制定本规划。

第一部分  节约型校园建设的背景

北京市“十二五”规划中明确提出：绿色发展，建设资源节约型、环境友好型社会。近年来，国家高度重视节约型社会建设工作，颁布了《中华人民共和国循环经济促进法》、《公共机构节能条例》、《国务院办公厅关于深入开展全民节能行动的通知》等一系列法规和文件。

高校作为资源、能源消耗大户，同时也是节约型人才培养和节约技术研发的重要基地，在高校开展节约型校园建设意义重大。针对高校节约型校园建设工作，住房和城乡建设部与教育部联合下发《关于推进高等学校节约型校园建设，进一步加强高等学校节能节水工作的意见》和《高等学校节约型校园建设管理技术导则》，北京市教委、发改委、住建委联合发布《北京市节约型高等学校建设指导意见（试行）》。

近年我校重视并深入开展节约型校园建设工作。2009年学校成立了节约型校园建设领导小组，并将校节能办公室设在资后处；2011年成立节约教育领导小组，将节约教育办公室设在教务处，两个领导小组的成立为我校节约型校园建设提供了组织保障；为降低照明电耗，2009年学校积极申请财政专项将教室和走廊的照明灯具都更换为节能灯具，实现照明节能22%；2009年暑假学校更换了茶浴炉，实现燃气消耗降低30%；同时还修建中水工程、更换节能窗等节能改造项目。学校积极加强能源管理制度建设，2009年底学校通过了《北京建筑工程学院学生宿舍用电管理暂行办法》，规范了学生宿舍的用电管理，强化了学生的节能意识。

近年我校资源、能源消耗数据

	指标名称
	计量
单位
	数    量

	甲
	乙
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	用能人数
	人
	6695
	7019
	7088
	7087
	7175
	7359

	用能面积
	平方米
	106885
	106885
	110881
	112716
	113793
	113793

	一、电
	
	
	
	
	
	
	

	消耗量
	千瓦时
	4883000
	6167833
	4670170
	4621969
	5283602
	5367708

	费用
	元
	
	
	
	2210242
	2535240
	2566970

	二、水
	
	
	
	
	
	
	

	消耗量
	吨
	242597
	259886
	217520
	211810
	272809
	246918

	费用
	元
	
	
	
	802427
	1015780
	1006370

	三、天然气
	
	
	
	
	
	
	

	消耗量
	立方米
	318770
	442315
	575860
	602743
	548405
	446868

	费用
	元
	--
	
	
	1221080
	1115510
	910480

	四、汽油
	
	
	
	
	
	
	

	消耗量
	升
	30443
	34936
	29968
	33332
	37595
	38254

	费用
	元
	--
	
	
	199748
	229800
	263100

	五、柴油
	
	
	
	
	
	
	

	消耗量
	升
	10935
	11866
	11766
	13061
	13946
	13759

	费用
	元
	--
	
	
	77583
	82880
	95400

	六、 热力
	
	
	
	
	
	
	

	费用
	元
	3206550
	3206550
	3326430
	3381480
	3413790
	3171550

	标准煤
	吨
	3991.17
	4305.17
	4388.28
	4471.07
	4521.96
	4186.10

	生均标准煤
	千克
	0.596
	0.613
	0.619
	0.631
	0.630
	0.569

	面积均标煤
	千克
	0.037
	0.040
	0.040
	0.040
	0.040
	0.037


从以上数据可以看出，2005年－2009年我校资源、能源消耗逐年增加，由于2009年我校实施了一系列节能改造项目，2010年资源、能源消耗有所降低。

“十二五”期间我校大兴新校区将投入运行，两校区办学使我校资源、能源消耗量增加。我们清醒地认识到节约型校园建设在我校还处于起步阶段，无论是节约意识、节约制度还是节约措施的落实都与北京市新颁布的《北京节约型高等学校建设考核评价标准》有一定的差距，我校的节约型校园建设任重道远。

第二部分  节约型校园建设的指导思想和目标

一、指导思想

以科学发展观为指导，全面贯彻落实《北京市节约型高等学校建设指导意见（试行）》，按照《北京节约型高等学校建设考核评价标准》要求，深入全面地开展我校节约型校园建设工作。本着全员覆盖、全员参与的原则，将节约理念、管理方式和技术措施贯穿于校园建设规划、运营维护、教育普及等全过程；健全制度、强化管理，注重具有节约品行高素质人才的培养，积极营造节约光荣、浪费可耻的节约校园文化氛围，形成建设节约型校园的长效机制，降低学校运转成本，提高资源、能源利用效率，促进学校健康、协调、可持续发展。
二、建设目标

1. 全面采取节能减排措施，积极采用先进节能技术开展节能设施的硬件建设，建立起节约型校园能源管理系统和平台。

2. 通过调研、分析、研究，制定、完善节约型校园建设审查评估体系、监管体系和各种节约管理制度。

3. 实现学校用水、用能的规范化管理，对各单位用能实行指标分解、考核。

4. 逐年降低生均、单位建筑面积耗水量，逐年降低生均、单位建筑面积能耗水平，逐年降低大兴新校区生均、单位建筑面积耗热量，逐年提高中水使用比例。

5. 积极创造条件，逐步实现各单位办学能源、水资源消耗成本核算。

6. 注重具有节约品行高素质人才的培养，加强节约型校园文化建设，营造节约型校园氛围。

7. 基本达到《北京节约型高等学校建设考核评价标准》的各项要求，通过北京市教委组织的高等学校节约型校园建设考评。

第三部分  节约型校园建设的主要建设任务

一、树立全员节约意识

全校齐动员，从主管部门到各个基层单位，从学校领导到每一位职工学生，都要从社会可持续发展的战略高度，充分认识节约型校园建设的重要意义。学校的各项大政方针都要遵循节约原则，每项具体工作都要落实节约措施，全校齐抓共管，让厉行节约的理念在全校师生员工中深入人心，自觉做到节约每一度电、节约每一滴水、节约每一张纸、节约每一粒粮食。

二、新建项目落实节约制度

新校区建设项目和老校区的新建项目，都要严格执行国家相关节能设计规范；落实能耗分项计量措施；提交节能设计专篇；注重与校园人文环境及自然环境的协调等内容。

三、建立校园能耗、水耗监管平台

要杜绝用能、用水“吃大锅饭”的现象，建立校园能耗、水耗监管平台，做到分户计量、分项计量。确定学校和校内各单位的水、能源使用指标，实行定额、计量和收费管理模式。

四、进一步加强节水改造工作

深入分析我校用水组成部分的基础上，找出水耗关键点，利用节水先进技术，开展节水改造。冲厕和绿化用水是水耗的重要组成部分，我校西城校区已建中水处理工程，大兴新校区也将建中水处理工程，要在冲厕、绿化和景观中积极采用中水。

五、进一步加强节能改造工作

查找能耗重点部位，如校园照明、大型机房、中央空调、变压器、锅炉房、泵站、电梯等都是能耗重点部位，通过深入分析，采用科学合理的方式进行节能改造，降低能耗。加强供暖节能工作，在新校区积极探索采用分区供暖的运行方式，在夜晚、寒假期间对办公区供暖采取低温运行，降低热量消耗。

六、加强环境整治和资源回收利用

学校需要有步骤有计划的开展环境整治和资源回收利用工作，营造节约型校园文化氛围，注重环境育人。如，用电子显示屏替换校园横幅，减少学校各类横幅的使用；更换学校现有单一式垃圾箱，在校区内安设分类式可回收垃圾箱，将可回收与不可回收垃圾进行分类处理。

七、建立健全节约型校园管理制度

节约型校园管理制度是开展节约型校园管理的重要保障，学校将责成相关部门用一到两年的时间建立一套完备的节约型校园管理制度。如，资源与能源使用管理制度、采购与仓库管理制度、物资设备配置制度、设备运行与修缮管理制度、新建项目和既有建筑节水节能改造制度、资源与能源统计、公示制度、水与能源审计制度等相关管理制度。

八、注重节约型人才的培养

节约型社会的建设和发展人才是保证。学校须将具有节约品行与能力的人才培育纳入学校教育之中，确立培育目标和规格、建构培育体制、制定培育方案，并认真组织实施，以培养出具有节约型社会建设所需要的节约思想、知识、技术和能力的各类专门人才。

九、制定节约型校园建设工作评价体系

学校建立并完善节约型校园建设考评机制，将节约型校园建设工作纳入各部门、各院系的日常工作内容，并列为各单位工作业绩及绩效的评定内容。学工部及各二级学院要将节约型校园建设工作作为对学生思想品质、综合素质的评价内容之一。

第四部分  节约型校园建设的保障措施

一、组织保障

学校节约型校园建设实行二级管理，学校设校级领导机构和校级常设组织机构，二级学院设立节约资源管理机构，其主要领导是本单位节能工作的第一责任人。学校鼓励、支持学生社团参与节能宣传、监督工作。

（一）学校节约型校园建设领导机构

1．节约型校园建设领导小组

校节约型校园建设领导小组是学校节约型校园建设的领导机构，统筹全校节能工作，组长由校长担任，主管学生工作、教学、资后、基建的副书记、副校长担任副组长，成员由资产、教务、基建、学工、校办、后勤、财务、审计、团委等部门负责人和聘请的专家组成。校节约型校园建设领导小组需认真执行其职责，极力为建设节约型校园创造条件。

我校需充分发挥专业优势，聘请节能环保领域的专家组成专家委员会，为我校节约型校园建设提供咨询、指导，审核项目规划和节能、节水、节地、节材和环境保护技术方案，协助节能办研究制定校园能耗标准体系和用水定额体系和节约型校园管理体系。

2. 节约教育领导小组

学校成立节约教育领导小组统筹全校节约教育工作，组长由校长担任，主管教学的副校长为常务副组长，主管学生工作、宣传、科研、资后的副书记、副校长担任副组长，承担学生节约教育的主要职能部门负责人为成员。校节约教育领导小组需认真履行其职责，负责审议、制定节约教育相关的培育目标、培育规格、培育方案等。

（二）学校节约型校园建设常设组织机构

1. 节能办公室

节能办公室是学校节约型校园建设领导小组下设的常务能源管理机构，设在资产与后勤管理处。节能办公室接受学校节约型校园建设领导小组的直接领导，认真履行节能办工作职责，全面负责校园节约的具体工作，部署、协调、监督、检查节约型校园建设的各项工作。

节能办公室负责节约型校园建设的档案管理工作。所有文件资料做到规范整洁、资料齐全；收集整理节能工作相关的材料，包括水电气等地下管线图，各种计量表资料等；收集整理学校节能研究成果材料等。

2. 节约教育办公室

节约教育办公室是学校节约教育领导小组下设的常务机构，与教务处合署办公。节约教育办公室负责编制、实施节约教育相关的培育目标、培育规格、培育方案等节约教育工作，负责节约教育相关的档案管理工作等日常工作。

3. 二级学院节约资源管理机构

二级学院成立节约资源管理机构。建立院系责任人负责制度，各部门负责人作为该部门节约监管工作的责任人，负责监督落实学校制定的各项节约型校园建设任务。二级单位要配备人员，具体负责本单位节约型校园建设各项任务的落实。

学工部、团委和各二级学院及学生会要将节约型校园建设纳入学生工作中，确定分管责任人，积极引导和支持学生开展校园节约活动。

二、节约管理制度建设

学校将节约型校园建设作为学校一项经常性的、常抓不懈的任务，并以制度的形式给予明确。

（一）学校规划与计划

1. 学校发展规划指导思想中必须明确节约的原则。节约原则在事业发展规划的发展思路、目标、主要任务和保障措施中有具体体现。

2. 学校学科建设规划指导思想中必须明确节约的原则。节约原则在学科建设规划的课程设置、学科问题研究、教材编写中有具体体现。

3. 学校校园建设规划指导思想中必须明确节约的原则。节约原则在校园建设规划的建筑、道路、景观设计、土地利用、物资设备、技术材料选用配置中有具体体现。

4. 学校每年的党政工作要点中要体现节约原则，并提出年度节约型校园建设具体措施。

5. 学校党委常委会或校长办公会定期(每年至少一次)研究学校的节约工作；学校节约型校园建设领导小组每年至少召开两次会议；学校按年度进行节约工作总结并对节约先进单位和个人进行表彰。

6. 学校党建和思想政治工作中，组织、宣传、统战、工会、共青团和学生社团以及学校的基层党组织要有开展节约工作的任务和具体措施；在行政管理、教学、科研、教辅、基本建设和后勤等工作任务中要有贯彻节约原则的具体措施。

（二）建立完善节约管理制度

1. 水与能源管理制度

在新校区建立水与能源指标分解、定额控制、分户计量和有偿使用管理制度，在老校区通过技术改造逐步实现；建立科研用水、用能管理办法；完善学生宿舍用电管理办法；完善对临时施工用水、用电管理制度；有针对性的制定高耗能设备用能管理办法；建立能源管理文档、报表和台帐的管理制度；建立能源审计制度；建立能源监督监察制度；建立资源与能源节约新技术新产品管理制度，对水和电、煤、气的节约技术及其产品使用措施做出规定；建立奖惩制度，学校按照节水节能管理制度，定期或不定期对节水节能工作成绩突出的人员或违反规定造成损失的人员进行表彰奖励或处罚。

2. 办公耗材管理制度

在办公耗材使用方面要建立相应管理制度：建立纸张管理制度，对纸张使用规格数量和使用方式予以限制；建立电子打印油墨管理制度，对打印油墨的品牌、型号、价格和更换次数等方面所做出规定。倡导无纸化办公，纸张循环利用。

3. 公车管理制度

加强车辆管理，降低行车费用。科学调度公用车辆，节约燃油费、过路费、停车费；根据车型和排气量，科学核定单位油耗定额；按照国家有关规定，科学合理地确定车辆使用年限，及时报废、淘汰环保不达标、油耗高的车辆；及时对车辆进行保养和维修，延长车辆寿命。

4. 公务招待、会议、庆典等经费管理制度

公务招待、会议、出国、出差、庆典等费用支出是学校日常开支的重要组成部分，相关部门需完善公务招待、会议、庆典等经费管理制度，严格控制相关开支。
5. 节粮管理制度

建立食物采购、饭菜加工制作和饭菜销售的制度；食堂应对就餐过程进行引导，在餐厅利用挂图、标语牌等进行科学文明健康饮食关教育，营造节约粮食的氛围。

6. 采购、物质配备及仓储管理制度

建立采购管理制度，严格执行《节能产品政府采购实施意见》，优先采购节水节能物资设备，采用能效高的产品，禁止采购国家明令禁止的淘汰产品和设备。鼓励网上采购，集中统一采购，节省采购成本，节约时间提高效率。

完善物资设备配置制度，对办公家具、教学使用的桌椅、仪器设备、交通工具和校园公共活动场所设施设备配置做出规定，包括分配数量、规格标准、组合与使用方式等，控制超标准、超数量配置。探索对各单位物资配备进行成本核算提高利用率，降低闲置率。

建立仓库管理制度、完善物质调配制度，提高仪器设备特别是大型贵重仪器的使用效益，倡导资源共享、循环使用。

7. 设备运行与修缮管理制度

对于能耗较大的建筑设施或设备，如含有大型实验装置的实验室，应指定实验室负责人或项目负责人为能源管理责任人，督促建立或健全用能原始记录和统计台帐及能耗计量、统计工作。

制定关于建筑节能的有关管理措施和文件，完善设备运行的管理台帐。如大型用能设备（制冷机、锅炉、大型实验设备）或设备机房的节能管理规定、规程、能耗计量装置（仪表）的校验证明；管理人员接受节能培训的证明文件。

建立和完善建筑能耗记录文件，对建筑能源管理中的计量数据、检测结果、运行记录、分析报告、建筑自动化系统存储的记录数据等资料，应按规定保存，作为分析、检查和评价的依据。

建立修缮管理制度，对水、电、锅炉、气等设备故障检修保养维护其正常运行方面的规定，建立各项检查制度，值班制度、抢修制度，确保不出现跑冒滴漏的情况，保证水、电、锅炉、气等设备正常运行。

8. 新建项目和既有建筑节水节能改造制度

（1）新建项目的专项审查

校园新建项目应按国家相关规范和程序委托工程设计，并委托审查机构进行节能专项审查。

（2）既有建筑改造项目评审

对于历史保护建筑的改造，以满足历史建筑保护要求为基本原则，组织专家论证和评审相适应的建筑节能、节水、节地、节材技术方案，严格参照相关的法规条例实施。

对于一般既有建筑，建立和完善既有建筑设备的管理台帐；建立设备检定与改造的原则、组织和程序。应在优化运营管理的同时，有计划地实施节能改造。改造应当考虑建筑物的寿命周期，对改造的必要性、经济技术可行性进行科学论证和评审，提高建筑物的资源能源利用效率。

9. 投资管理制度

本项内容包括新建项目和改造项目两部分。

（1）新建项目资金管理

对新建项目进行资源与能源节约预算，根据新建项目资源与能源节约设计、技术产品选用做出资金使用预算安排。按照新建项目资源与能源节约设计标准要求，技术产品选择使用能够达到资源与能源节约的目标，使资源与能源节约效益显著。对新建项目资源与能源节约资金使用情况进行审计，提交审计报告。

（2）改造项目资金管理

根据改造项目资源与能源节约设计、技术产品选用做出资金使用预算安排。按照改造项目资源与能源节约设计标准要求，技术产品选择使用能够达到资源与能源节约的目标，使资源与能源节约效益显著。对改造项目资源与能源节约资金使用情况进行审计，提交审计报告。

三、节约考评机制

能源管理部门需逐步完善能源统计、公示与审计制度，做好能源统计、公示工作。

学校建立并完善节约型校园建设考评机制，将节约型校园建设工作纳入各部门、各院系的日常工作内容，并列为各单位工作业绩及绩效的评定。学工部及各系学工办要将节约型校园建设工作作为对学生思想品质、综合素质的评价内容之一。

学校定期召开节能工作会对节约型校园工作的具体落实情况进行检查，对那些勇于改革创新、克勤克俭、降低能耗、节约办学资源的单位和个人给予表彰。对缺乏节约意识，玩忽职守，违反节约管理规定，造成浪费的人员，给予严肃批评和相应处理。

四、人才培养

节约型社会的建设和发展人才是保证。学校把具有节约品行与能力的人才培育纳入学校教育之中，确立培育目标和规格、建构培育体制、制定培育方案，并认真组织实施，使学校培养出来的各类专门人才都具有节约型社会建设所需要的节约思想、知识、技术和能力。

（一）培育目标

1. 培养学生掌握科学发展观，具有正确的节约观和环保观。

2. 培养学生具有较为系统的节约理论知识。

3. 培养学生掌握较为系统的节约技术和技能。

4. 培养学生具有科学精神、人文精神、法治意识以及敢于和善于进行节约环保知识技术创新的精神品质。

以上培养要具体反映在学校事业发展规划、专业培养计划、“两课”教学计划、专业教学计划中，并体现在相关教材中。

（二）培育规格

1. 培养学生的节约思想和技能，树立节约意识、转变消费观念，养成节约型生活方式，提高行为节约能力和技术节约创造能力。使所有学生具有节约思想和品行，自觉遵守节约法律法规、政策措施和具体规章制度，成为符合节约型社会要求的合格公民。

2. 培养节约型社会建设所需要的各级各类节约管理与技术应用人才。

3.培养节水节能、资源循环利用、环境保护等方面的科学研究、技术研发人才。

（三）培育体制

建立和完善学校党委领导下的以行政部门实施为主的管理体制。学校党委领导，党政齐抓共管，以教务、科研、学生管理部门为主体，其他部门为辅助，明确分工和工作职责，形成各部门既分工负责，又密切配合，相互协作的运行机制，确保节约教育工作的健康有序进行。

学工部、团委、学生会、学生社团应把节约知识与技术的教育活动纳入工作计划，定期积极组织学生开展以节约、环保为主题的论坛、演讲、知识竞赛、技术革新与节水节能小发明、小创造等项活动。

（四）培育方案

依照节约型人才的培育目标和规格制定培育方案

1. 建立“教学、科研、实践”三位一体的教育模式

把节约理念和知识纳入思想品德课和政治理论课的课程建设当中，同时将节约理念、节约理论知识与节约资源能源技术等纳入专业的课程体系、学科的内容体系当中。大力开展学生的节约实践活动，强化学生的节约意识和能力。包括实践教学、第二课堂中的节约主题实践活动和社会服务。

2. 建立节约型校园“管理、服务、环境”的育人工作格局

逐步完善节能管理制度，各部门在各项工作和活动中要贯彻落实节约制度，逐步使学生养成遵守节约制度的行为习惯。后勤各服务中心要围绕育人开展节约工作，以自身的模范行动影响和带动学生，以生活管理制度约束和规范学生，以优质服务激励学生。大力推进节约型校园环境建设，以优良的节约设施设备和人文环境影响学生。

通过对学生进行节约教育，推动节约型校园文化建设。学校宣传部门、学工部门、能源管理部门应积极通过广播、校园网、宣传栏、条幅等形式加强对师生的节约意识培养。将节约型学校建设的宣传制度化，定期开展各种形式的教育学习活动。发动各类学生组织参与其中，形成建设节约型学校的良好氛围。

五、校园建设与改造

新校区建设项目和老校区的新建项目，都要严格执行国家相关节能设计规范；落实能耗分项计量措施；提交节能设计专篇；注重与校园人文环境及自然环境的协调等内容。

（一）全面安装节约型设备

1. 全面安装节水型设备；

2. 全面安装节电型设备，包括照明、空调、锅炉、水泵等；

3. 全面安装IC卡计量设备，包括浴室、宿舍、开水间、教学楼等集中用水、用电场所。

（二）全面安装水电计量设备

1. 各院系、各部处、校内行政办公楼安装耗电计量设备；

2. 各院系、各部处、校内行政办公楼安装耗水计量设备；

3. 学生公寓、宿舍楼安装耗电计量设备；

4. 学生公寓、宿舍楼安装耗水计量设备；

5. 校内教学楼、实验室、图书馆、体育馆等公共建筑、设施安装耗电耗水计量设备。

（三）建立校园能耗、水耗监管平台

建立能耗、水耗监管平台，做到分户计量、分项计量，指标分解、量化考核，加强用能管理，杜绝用能、用水“吃大锅饭”的现象。计划2011年利用财政专项对西城校区进行节电改造，建立用电监管平台；2012年申请财政专项建立大兴新校区能耗、水耗监管平台。计划用1－2年的时间收集基础数据，制定指标分解与考核的具体办法，实现对各单位用能进行指标化管理。

（四）使用可再生能源

1. 根据实际建设中水回用、校园污水处理、雨水回用系统。

2. 根据实际建设太阳能光伏利用设备、太阳能发电装置、集中式太阳能热水装置系统；

3. 根据实际建设其它可再生能源系统，如地热、风能、生物质能等。

（五）采用节能建筑设计和节能建筑材料

校园新建建筑应严格执行国家、北京市相关节能设计规范。

六、加强宣传引导营造氛围

（一）管理育人

1. 建立节约型部门，校部机关工作人员应率先树立节约意识，养成节约行为习惯，带头节约资源和能源，为学生树立节约思想，养成节约习惯提供示范。

2. 通过节约型的工作运行，促进学生节约规范的形成。在学校启动、运行和结束工作的全过程中，都要厉行节约，反对铺张浪费。部署动员、总结表彰、庆典仪式、宾客接待应当按照节约的原则设计安排，不能追求奢华和排场。实行无纸化办公，减少资源的消耗。以节约化的工作运行熏陶感染学生，以节约化的现实工作场景教育学生。

（二）后勤服务育人

1. 以后勤职工的模范行为影响学生。后勤职工在进行服务的过程中，要带头执行节约的各项规章制度，并以规范的语言、行为和友好的态度潜移默化地影响学生。

2. 宣传节约的规章制度。以各种方式向学生宣传学生公寓节水节电、食堂节水节能、节粮、浴池节水、教学科研场所节水节能的规定，应该在水、电开关处张贴节水节电小提示牌。

3. 设立模范先锋岗。发挥学生党员的积极作用，以先进促后进，提高学生执行节约规章制度的自觉性。

4. 开展经常性检查、评比活动。对学生学习、生活中的水电使用情况进行检查，重点是查看“无人灯、长流水”以及宿舍私拉乱接电线、使用大功率电器设备的情况。对发现的违规和浪费现象及时进行纠正。定期开展节水节电宿舍和个人的评比，并对评比结果予以张榜公布，促进学生养成良好的节约习惯。

（三）环境育人

1. 建立节约型的校园物质环境

（1）土地利用、人造景观符合节约理念。科学规划，合理确定学校的容积率和绿化率，复合利用土地，提高土地的综合利用率，合理建造学校的各种景观，突出人文性和功能性，禁止建造大型豪华景观设施。以整洁、素雅的景观设施影响学生的心理，促进学生节约心理的产生和形成。

（2）加快节水节能技术改造，采用节水节能技术产品。对道路、绿地和各类建筑要进行节水节能技术改造，采用先进的节水节能产品和设施，使学生在使用节水节能器具的过程中强化节约意识，激发节水节能技术创新热情，培养学生的创新精神。

2. 舆论宣传导向

（1）确立“节约光荣，浪费可耻”的校园主导意识

在校园网、校报、校广播站开设固定栏目，开展长期、系统的节约宣传活动。要宣传节约型社会建设的背景和重大意义，把节约观念和思想作为社会主义核心价值体系的重要内容，使之成为校园文化的主导意识。大力弘扬节约思想，树立节约光荣，浪费可耻的校园新风尚。

（2）扩大覆盖面，提升影响力

在做好校级媒体节约宣传的同时，充分利用院系、社团报刊、宣传栏、横幅、黑板报等媒介，倡导节约的理念和意识，传播资源节约、综合利用与环境保护等知识，介绍节水节能新技术、新产品，深化宣传内容，提高宣传的实效性。

（3）弘扬先进，树立榜样

利用各种媒体大力宣传节水节能工作中涌现出来的先进人物事迹，营造学习节约先进的良好舆论氛围。

3．宣传普及

（1）促进节约思想与校园文化的融合，使之成为校园文化的有机组成部分，保持节约思想文化的健康持续发展。

（2）增加节约方面图书资料的购置，建立“师生员工节约学习网上图书馆”，为师生员工提供节约理论著作、法规政策、管理、技术等方面的学习资料。

（3）节约宣传普及工作立足校园、辐射社会。以学校全体教职工、学生为主要对象，配合市、区（县）和所在社区，积极开展各类面向市民的节约主题宣传活动。

4. 组织实施校园专项节约活动

如校园节能宣传活动、学生节能社团活动、各种节能知识竞赛活动、节能主题教育活动、绿化美化校园活动、节约制度普及活动等。

（四）服务节约型社会建设

宣传动员全校师生积极参与到节约型社会建设中来，为建设“绿色北京”服务。利用我校的专业优势参与节水节能技术和产品以及重大技术装备的研发或联合技术攻关。同时，要调动教师和学生的工作积极性、创造性，加强节约理论、政策研究和节水节能技术研发、技术产品应用，为北京和其它地区的节约型社会建设提供精神文化、政策和技术支持。

学校积极与区（县）和所在社区要建立联谊帮扶机制，主动配合区（县）和所在社区开展节约主题活动，积极动员和引导学生走出校园，开展多种形式的志愿服务活动，为创建节约型街道和社区贡献智慧和力量。

                                    二○一二年三月七日
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